
Dienst. Leistung. Lösung.

(Junior-)Experte Controlling 
mit Schwerpunkt Erlösrechnung 
(m/w)

Standort Hamburg

Ihre Aufgaben
- �selbstständige Erstellung und Qualitätssicherung 

der Periodenabschlüsse und Erlösberichte sowie 
der Monats- und Quartalsberichte für unsere 
Mandanten

- �Pflege, Qualitätssicherung und Weiterentwicklung 
der für das Erlöscontrolling erforderlichen Daten-
grundlagen

- �prozessuale Weiterentwicklung des Erlös
controlling

- �Recherche und Beantwortung von Anfragen der 
Vertriebsmitarbeiter unserer Mandanten

- �Betreuung und Weiterentwicklung von Schnitt
stellen zu den Erlössystemen (u.a. SAP-SEM)

- �Durchführung / Unterstützung von Projekten und 
Sonderaufgaben

Ihr Profil
- �abgeschlossene Bankausbildung
- �Berufserfahrung in einem Kreditinstitut sowie 

detaillierte Kenntnisse über Aktiv- und Passiv
produkte der Sparkassen

- �hohe Zahlenaffinität
- �erste Kenntnisse im Bereich Controlling 

wünschenswert
- �gute bis sehr gute MS-Office-Kenntnisse 

(insbesondere Excel und Access) und die 
Bereitschaft, diese weiter auszubauen, möglichst 
Kenntnisse in VBA-Programmierung

- �strukturierte Arbeitsweise und ausgeprägtes 
analytisches Denkvermögen

- �Aufgeschlossenheit gegenüber neuen Mandanten, 
Systemen und Prozessen

- �ausgeprägte Service- und Dienstleistungs
orientierung

- �Selbstständigkeit und Zielorientierung
- �Kommunikations- und Teamfähigkeit
- �große Einsatzbereitschaft und Flexibilität

Consulting

Finanzen und Controlling

Kreditservice

Marktservice

Produktivitätsmanagement

Unternehmenssteuerung

Unternehmensservices

Markt und Vertrieb

Die NRS Norddeutsche Retail-Service AG bietet 
Sparkassen eine breite Palette von Dienstleistungen 
an, die von Consulting über Kreditabwicklung, Konto-
services sowie Zahlungsverkehr bis zur Aufbereitung 
von Unternehmenssteuerungsdaten reicht.

Die NRS-Gruppe beschäftigt rund 1.350 Mitarbeiter 
an Standorten in Hamburg, Bremen und Schleswig-
Holstein.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, bitte mit  
Angabe Ihres frühesten Eintrittsdatums und Ihrer  
Gehaltsvorstellung.

NRS Norddeutsche Retail-Service AG
Personalmanagement 
Postfach 110873, 20408 Hamburg

bewerbermanagement@nrs-ag.de

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an 
Tino Sarakewitz, 040 37701-8619 oder
Simon Wulff, 040 37701-4698 bzw.
0421 37701-4456


